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1. Rovid osszefoglalo

a) Sikerek, eredmények és trendek

2024 januar 22-¢én atvehettik a Mindsitett Konyvtar Cimet, Pannonhalman a
Kulturalis és Innovacios Minisztériumtol.

A 2024. évben azt a cél tliztiik ki, hogy a Csaladbarat Magyarorszag Kozpont altal
felallitott kritériumrendszernek megfelelve, a Csaladbarat Munkahely és Csaladbarat
Szolgaltatohely tantsitod védjegy cimeket palyazzuk meg.

A hagyoményos konyvtari szolgaltatasokon tul, a fenti cél érdekében megtett
1épésekkel értlink el latvanyos eredményeket. A gyermekkonyvtar fejlesztésére kiemelt
figyelmet forditottunk (babasarok kibodvitése, 0j jatékok, fejlesztdeszkdzok beszerzése,
diavetitd kolcsonzésének bevezetése, papirszinhdz keret kdlcsonzésének bevezetése,
ingyenes babakocsihasznalat biztositdsa a konyvtar elsé emeletén, ugyanitt gyermekbarat
mosdok és higiénikus pelenkazosarok kialakitasa stb...), amelyek az olvasoi visszajelzések
alapjan pozitiv fogadtatasban részesiiltek. A csaladok konyvtarhasznalatat megkonnyitd
eszkozfejlesztéseket hajtottunk végre, ide tartozik az egyik legnagyobb tételi
eszkdzvasarlasunk, a klimaberendezés beszerzése az elsé emeleti bongészdtérbe.

Szervezetfejlesztési szinten is kiemelt volt ez a téma az év soran. Szamos csaladbarat
intézkedés lett irasba foglalva igazgatdi rendelet formajaban, annak érdekében, hogy a
kisgyermekes munkavallalok munkavégzését megkonnyitsiik, komfortérzetiiket noveljiik.

A 2024 0szén elindult Kaposvari Kulturalis Kalandozasok (Kakuk) programba
konyvtarunkat is bevontak varosi szinten. Ennek keretében szamos kozépiskolai csoportot
fogadtunk, akiknek bemutathattuk konyvtarunkat és szolgaltatdsainkat. A 2025-ben is
folytat6do programban munkatarsainkkal arra toreksziink, hogy a tanorai keretek kozott az
intézményiinket latogatd kamaszok olyan élményt kapjanak, amelynek hatdsara

konyvtarunk hasznaléi lesznek.

b) Az eredményeket jelentésen befolyasolo (pozitiv vagy negativ) koriilmények
e Negativ tényezok:
- Anyagi korlatok.

- Emberi er6forras gazdalkodasi korlatok.
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Technikai korlatok. (RFID rendszer hidnya, amellyel tovabbi fejlesztéseket lehetne

végrehajtani)

Pozitiv tényezok:
Kollégaink szakmai felkésziiltsége és elkotelezettsége.
A fenntartd nyitott és pozitiv hozzaallasa intézményiinkhoz.

Eredményes partneri kapcsolatok.

2. Stratégiai célok végrehajtasa

a) Az intézményi stratégiai célok idéaranyos teljesiilése a targyévi munka altal

A helyismereti jelentdségli dokumentumok digitalizaldsanak meggyorsitasa érdekében
korszerti dokumentumszkenner beszerzése.

A konyvtar tarsadalmi szerepvallaldsanak erdsitése, a munkahelyi egészségprevencid
altal, a szolgaltatohelyi felhasznalobarat kornyezet kialakitasa altal.

A frissitett partnerlistdban rendszeresen ellendrizziik és rogzitjiik a valtozasokat.

Idén véglegesitjiik intézményi stratégiai terviinket.

Elvégezziik és értékeljiik a hasznaloi felméréseket, és hasznositjuk az eredményeket.

A gylijtokori szabalyzatban rogzitett norméak mellett az olvaséi kivansadgok szem eldtt
tartdsaval fejlesztjiik gylijteményliinket.

Kompetenciafejleszté csapatépitd tréningeket szerveziink a munkatarsaknak, anyagi
lehetdségeink szerint.

Az onértékelés soran kapott eredmények alapjan fejlesztjiik a szervezeti kultirat és a
belsé kommunikacié hatékonysagat, hogy a hibakat kikiiszoboljiik.

Megismertetjiilk kollégdinkat a szakma jo gyakorlataival, szorgalmazzuk a
mithelynapokon, konferencidkon vald részvételt.

Tudasatadd szakmai kiranduldsokat terveziink az orszag tobb varmegyei hatokorii
varosi konyvtaraba.

Tamogatjuk az innovativ elképzeléseket, otleteket, lehetdséget teremtiink ezek felszinre

hozésara és megvaldsitasara.

TAKATS GYULA VARMEGYEI HATOKORU VAROSI KONYVTAR

2025. EVI MUNKATERV



b) A palyazati tevékenység tamogatja-e a stratégiai célok teljesiilését?

e 2025-ben is palydzunk ODR-tdmogatdsra. Tavaly ez tamogatta a stratégiai célok
megvalositasat, melynek segitségével idén egy konyvszkennert tudunk beszerezni.

e 2025-ben is palyazunk a Nemzeti Kulturdlis Alap 4altal meghirdetett konyvtari
kategoriakban. Tavaly ezek a palyazatok tamogattak a stratégiai célok teljesiilését: idén
gyermektabort fogunk megvalositani, valamint régi konyveket restauraltatni.

e Figyelemmel kisérjiik a megjelend TOP- és EFOP-palyazati lehetéségeket, amennyiben

azok illeszkednek stratégiai céljainkhoz.

3. Szervezet

a) Kompetenciafejlesztés (32/2017. (XII. 12.) EMMI-rendelet a kulturalis
szakemberek tovabbképzésérdol alapjan)

- A koOnyvtar céljaival megegyezd képzéseken tovabbra is 0sztondzziik a kollégak
részvételét. A Konyvtari Intézet képzéseit folyamatosan figyelemmel kisérjiik, és
tamogatjuk kollégéink részvételét. Személyes jelenlét helyett az online oktatasi format
preferaljuk elsésorban.

- Azegyes konferencidkon valo részvétel utan tudasmegoszto feliileteinken kozzétessziik

az adott téma helyi hasznosulési lehetdségeit.

4. Infrastruktura

a) Fizikai terek allapotanak valtozasa

Folytatni szeretnénk a tavaly megkezdett klimatizaciofejlesztést elsésorban a Petdfi Sandor
Emlékkonyvtarban, amennyiben anyagi lehetdségeink engedik.

Az elavult, amortizaldédott butorok cseréje folyamatos.

Sziikségesek lennének tisztasagi festések, amennyire anyagi lehetéségeink engedik.

b) Infokommunikacios (IKT) eszkozpark allapotanak valtozasa

Tovabb folytatjuk azon szamitogépek fejlesztését, ahol a CPU és a szoftverek még
megfeleléek, de SSD- és memoriabdvitéssel teljesitményndvelés érhetd el.

- Tervezziik a leginkabb elavult szamitdgépeink lecserélését.
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¢) Egyéb infrastruktura

Az iroddk, munkadllomasok butorzatanak folyamatos cseréje a dolgozoi
egészségvédelmet szem eldtt tartva.

Gyerekkonyvtar és Tinisarok folyamatos fejlesztésére kiemelt figyelmet forditunk

5. Gyujteményi informaciok

a) Gyijteményelhelyezés és gyiijteményfejlesztés

Konyveinket kdzbeszerzési eljaras keretében, idészaki kiadvanyainkat meghivasos
palyazattal szerezziik be, egyéb, audiovizualis dokumentumainkat pedig szabad
vasarlassal. Gyijteményiinkbe il16, ajindékba kapott dokumentumokat is elfogadunk.
2025-ben a kdzponti kdnyvtarban és a fiokkonyvtarban dsszesen legalabb 16,8 M Ft-
ot terveziink konyvtari dokumentumokra elkdlteni, a hozzank tartozo kistelepiiléseken
pedig mintegy 46 M Ft-ot.

2025-ben is a vasarlas lesz a f6 dokumentumbeszerzési forma, a rendelkezésre allo
Osszeget az egész évre elosztva folyamatosan koltjiik el.

Idén is folytatddik az NKA 4ltal tdmogatott kiadvanyok szolgéltatasa.

Olvasoink sok jo mindségli konyvet ajandékoznak nekiink, amelyeket a meglévo
allomannyal torténd behasonlitas utdn dllomanyba vesziink.

Az iddszaki kiadvanyokat megrendeltiik 2025-re is.

Elésegitjiik a kotelespéldanyok beszerzését a nyomdak tervszerii felkeresésével. Itt meg
kell jegyezni, hogy ez a folyamat évrdl évre nehezebb, mert a nyomdak nem adnak
kotelespéldanyt, és tisztdban vannak azzal, hogy ennek nincs semmilyen
kovetkezménye.

A hasznaloi igényeket szem el6tt tartva kevesebb AV-dokumentumot vasarolunk.

A hasznaldi igényeket szem el6tt tartva 2025-ben is beszerezziik az Gjonnan megjelend
diafilmeket.

Anyagi lehetdségeinkhez mérten bovitjiik a kolecsondzhetd tarsasjatékok valasztékat.
Folytatjuk a szakirodalmi dllomany és a kotott folydiratok selejtezését.

Fokozottan figyeljiik a szabadpolcos allomany forgéasat, és a nem hasznalt példanyokat

a raktarakban helyezziik el.
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b) Gyijteményfeltaras

2025-ben az 0j konyveket szerzddott beszallitoktol, a régebbi kiadast konyveket és nem
hagyomanyos dokumentumokat pedig mas partnerektdl szerezziik be.

Orszagos ¢s helyi lapok figyelése. Folytatjuk a megyére vonatkozo cikkek feltarasat
elektronikus katalogusunkban.

A Huntéka integralt katalogusban feltdrjuk a gylijteményiinkbe Ujonnan bekeriild

dokumentumokat.

¢) Allomanyvédelem

Aktiv dllomanyvédelmi tevékenységiink biztositva van egy kotészeti munkatars altal.
Az elhasznalodott, javithatatlan, de sziikséges kotetek helyett 0j vagy jo allapotu
antikvar példanyt vasarolunk.

Folytatjuk az jjonnan beérkezé dokumentumok biztonsagi chippel val6 felszerelését.
Régi konyves raktarunk nyaron nagyon atforrosodik, ezt a forrésagot a tavaly beszerzett
uj klimaberendezéssel tudjuk idén is mérsékelni.

Idén 2 db régi konyvet restaurdltatunk palyazati forrasbol.

d) Digitalizalas

Folytatjuk a digitalizalasi munkékat, amely az allomanyvédelem miatt is fontos tevékenység.

2025-ban is a helyismereti dokumentumokat részesitjiik eldnyben digitalizalas
szempontjabol.

A nem tartésan Orzott folydiratok somogyi témdji cikkeirdl digitalis masolatot
készitlink.

A digitalizalt anyagunkat belsé halozaton tessziik elérhetéveé.

Tervezziik, hogy a MANDA feliiletére tovabbra is minél tobb sajat anyagot toltiink fel.

Folytatjuk az Arcanum Adatbazis Kft-vel a megkezdett egyiittmikddést.
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6. Szolgaltatasok (valtozasok, trendek)

a) Célcsoportok szamara (gyermekek, hatranyos helyzetiiek, nemzetiségek, zenét
kedvelok stb.) kialakitott szolgaltatasok eredményei

A gyermekek szamara folyamatosak a programjaink, és tobb szolgéltatasi helyiinket is az 6
igényeiknek megfelelden alakitunk (tinisarok, gyermekkdnyvtar).

Tobb ujdonsagnak szamito ifjusagi felhivas inditasa, a 12-25 év kozotti célcsoport minél
hatékonyabb konyvtarhasznalatba vald bevonasa érdekében.

Helyismereti vetélkedd elinditdsa hagyomanyteremtd céllal.

Az orszagos nagyrendezvények alkalmabol (Internet Fiesta, Orszdgos Konyvtari Napok)
kedvezményekkel 0sztonozziik az uj tagok beiratkozasat.

A Vakok és Gyengénlatok Somogy Megyei Egyesiiletével jo az egyiittmiikodésiink,
amelyet 2025-ben is folytatunk. Nagy sikere van minden évben a ,,Lathatatlan valosag”
nevill tobbnapos érzékenyitd programnak.
A kisgyermekes (0-3 ¢év) csaladoknak minden hétfén ingyenes baba-mama klubot
szerveziink fejlesztépedagdgus bevonasaval, akit megbizasi szerzédéssel alkalmazunk.
Ezek nagyon sikeres rendezvények. A csaladok eldszeretettel keresik fel
gyermekkonyvtarunkat, amelyre jatszohazként is tekintenek, hiszen a varosban nincs masik
olyan jatszohazi lehetdség, amely heti hat napon keresztiil ingyenesen latogathato.
A nyari sziinetben a gyermekeknek és csalddoknak hetente gyermekfoglalkozasokat
tartunk. Egyéb iskolai sziinetekben (6szi, téli, tavaszi) szintén kiemelt figyelmet forditunk
a csaladok és a gyermekek, ifjusagi korosztaly hasznos szabadid6-eltoltési lehetdségeinek
bovitésére.
A hozzank fordul6 hatranyos helyzetiicket altaldban allaskereséssel, onéletrajz megirasaban
nyUjtott segitséggel timogatjuk.
Az iddsebb korosztalyt online péalyazatok beadasaval és az elektronikus ligyintézésben

segitjiik.

b) Helyben elérheto szolgaltatasok
Helyben elérhetd a szaktdjékoztatds, a szamitégép-hasznalat, a katalogushasznalat, a
digitalis szolgaltatasok, a helyben kolesonzés, a folyodirat-olvasas, a kiilonféle adatbazisok

(pl. Arcanum Digitalis Tudomanytar) elérése, tarsasjatékok helyben hasznalata.
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- A keresettebb kézikonyvtari konyveket tovabbra is digitalizalt formaban — kereshetd
szoveggel — tessziik elérhetdvé az erre a célra kialakitott, zart halézaton miikodo

szamitogépen.

¢) Tavolrdl elérheté szolgaltatasok

- Online katalogusunk egész évben elérhetd barki szamara, valamint beiratkozott olvasoknak
lehetséges tavolrol hosszabbitani €s eldjegyezni is.

- Konyvautomata-szekrényiink 0—24 6raban haszndlhatd konyvvisszahozatalra, elézetes e-
mailben valo6 kérés esetén pedig kolcsonzésre is.

- Telefonon és e-mailben is fogadjuk a konyveldjegyzéseket.

d) Kozosségi szolgaltatasok: rendezvények, klubok, képzések, kiallitasok

- Folytatjuk egyiittmiikdésiinket a helyi civil szervezetekkel.

- Részt vesziink az orszdgos konyvtari rendezvényeken és az egyéb konyves szakmai
szervezetek kezdeményezéseiben, amelyeket a megye konyvtaraiban népszertsitiink.

- Konyvtari kvizesteket tartunk.

- Csatlakozunk Kaposvar varos nagyobb kulturalis rendezvényeihez (farsang, Rippl-Ronai
Fesztival és felkérés szerint egyéb rendezvények).

- A konyvtarunkban kiilonféle vandorkiallitasokat is fogadunk.

- Hagyomanyosan szakmai nappal iinnepeljiik ,,a konyvtar sziiletésnapjat” novemberben.

- Alegkisebbeknek baba-mama klubot szerveziink hetente-kéthetente.

- Iré-olvaso taldlkozokat szerveziink, kiallitasok adunk helyet.

- A gyermekrészben iinnepekhez kotddé kézmiives-foglalkozasok zajlanak. Iskolai
szlinetekben és nyaron hetente népszeri eléadokkal szerveziink gyermekfoglalkozéasokat,
amelyeknek egyik célja a konyvtar népszertisitése.

- Civil szervezetek ismeretterjesztd eldadéas-sorozatainak befogaddsa (Kaposvari Polgéri
Casino, Meteor TTE Egyesiilet)

- Folyamatosan  keressik a  lehetdségeket egyéb  kozosségi  rendezvények,

programlehetdségek befogadasara, pl.: Fantasy szerepjaték klub, nyugdijas talalkozok

e) Online feliiletek (honlap, kozosségi média)
-
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- 2025-ben tervezziik a kdnyvtar 0j, korszer(i honlapjanak elinditasat.

- A kozosségi feliiletek koziil a Facebookot és az Instagramot hasznaljuk legaktivabban,
ezeknek a tartalmait egy kiilon admincsoport koordinalja. A moly.hu-n rendszeresen
kozzétessziik 1) konyveinket, elindult a Tiktok oldalunk, de ezek mikddtetése sokszor
emberi eréforras és kompetencia problémakba {itkozik.

- A kozosségi szolgalatra jelentkezd kozépiskolasokat igyeksziink bevonni a digitalis

tartalmak eldallitasaba.

f) Teriileti ellatas

A Somogy varmegyei Konyvtarellatasi Szolgaltato Rendszert 2025-ben is az eddigi
gyakorlatnak megfelelden szervezziik. Az ellatando telepiilések nagy szdma miatt ebben
az évben is tobb varosi konyvtarral egyiittmiikodve biztositjuk a szolgaltatast, de az
elmult évekkel ellentétben mar csak 4 intézmény segiti a munkankat. A kihivas tovabbra
is jelentds azzal egyiitt, hogy nalunk és az ellatast segitd varosi konyvtarakban a
szakreferensi allomanyt megfeleld képzettségli és hozzaallasi munkatarsakkal tudjuk

biztositani.

7. Minoségiranvitas

a) Hasznaloi felmérés

2025-ben a kovetkezd felmérések elvégzését tervezziik:

- Az alapfoku konyvtarosi tanfolyam végén elégedettségmérés.

- A konyvtéros szakmai napokat kovetden elektronikus elégedettség- és igényfelmérés.

- A Rippl-Rénai Fesztivalra valo kitelepiiléskor a nem konyvtarhasznald kaposvariak
megkérdezése a konyvtar ismertségérol.

- Partnereink korében végzett elégedettség- és igényfelméres.

- Folyoirataink valasztékaval kapcsolatos elégedettség- €s igényfelmérés.

b) Onértékelés
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Az intézményi onértékelés eljarasrendjének kidolgozasat kovetden 2025. 6szén harmadik
alkalommal fogjuk elvégezni az onértékelésiinket. Az onértékeléskor feltart hidnyossagok

orvoslasaként fejlesztési iranyokat jeloliink ki.

Mindezek mellett meghatarozo lesz ebben a naptari esztenddben a dolgozoi elégedettség
¢s szervezeti kultira felmérésének esedékes megismétlése, a HR Stratégia aktualizaldsa a

stratégiai terv idészakéhoz igazitva, a tudastérkép készitése.

¢) Telepiilési konyvtarak mindsitésének koordinacidja
Idén tervezziik felmérni a varosi konyvtdrak mindségiranyitas terén végzett eddigi
munkdjat. Igény szerint segitjiik ket az induldsban, a késdbbiekben pedig ssze tudjuk

hangolni a megyében folyé munkat.

8. Tudomanvos kutatas és kiadvanyok

Honlapunkon ¢és a kozosségi médidban érdekességekkel, figyelemfelkeltd, innovativ
cikkekkel szeretnénk helyismereti tartalmakat megosztani az érdekléddkkel.

A Koényvtamasz cimli megyei konyvtari szaklapot idén is két alkalommal szeretnénk
megjelentetni, kollégaink €s a megye konyvtarosainak kdzremiikddésével.

2025-ben a kdnyvtar 200 éves sziiletésnapja kapcsan konyvtartorténeti konyvet szeretnénk
megjelentetni.

Munkatarsaink nem végeznek tudomanyos kutatasokat, de ha valaki szeretne ilyen jellegii

tevékenységbe fogni, tamogatjuk benne.

9. Partnerségi egyiittmikodések

a) Kiemelt téma: konyvtari, kozgyiljteményi, kozmiivelodési, kozoktatasi
egyiittmiikodés és az onkéntesség
- A varos kozoktatasi és koznevelési intézményeivel a mar meglévd, jol miikodo
kapcsolatok mellett igyeksziink ujakat kiépiteni.
- A varos kdzgylijteményeivel és kdzmiivelddési intézményeivel tovabbra is dpoljuk a jo
szakmai kapcsolatot.
- Keressiik a kapcsolodas lehetdségét kiilonb6zd varosi rendezvényekhez.
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- Irasos egyiittmiikodéseinket feliilvizsgaljuk, ahol sziikséges, megujitjuk azokat.
- Meglévd partnerlistankat bovitjiik az év soran.
- Fogadjuk az iskolai kozosségi szolgalatot nalunk teljesiteni kivano kdzépiskolasokat.

- Onkénteseket fogadunk.

10. PR/marketing/kommunikacio eredménvei

a) A konyvtar megjelenése médiumokban

- A programajanlok mellett a legfontosabb eseményekrdl tajékoztatd anyagot kiildiink a helyi
médiumoknak. Ezeket kis modositasokkal kivétel nélkiil mindannyian lekdzlik.

- A helyi televiziok és a helyi napilap rendszeresen keres minket, hivnak miisorokba,
kijonnek helyszini riportokat késziteni. A rendezvényeken tul az intézményiinkben torténd
minden valtozasrol hirt adnak.

- 2025-ben is minden alkalmat megragadunk, hogy konyvtarunkrol hirt adjunk a

médiumokban.

b) Lépések az intézményrol alkotott kép pozitiv formalasahoz (pl. arculat,
kommunikacid)
- Uj honlap elinditasa.

- A Konyvtamasz folyo6iratbol tavaszi €s 6szi lapszamot is terveziink, ahol a kdnyvtar szdmos
tevékenysége megjelenik, ezt eljuttatjuk a varmegye konyvtarosain kiviil a fenntartohoz és
partnereinkhez is.

- A kozosségi médidban folyamatosan jelen vagyunk figyelemfelhivd tartalmakkal, ezt
szeretnénk még professzionalisabban miikddtetni.

- A konyvtar szolgéltatasait ajanlo prospektusunkat frissitjiik és megujitjuk.

11. A varmegyei hatokori varosi konyvtarnak a megye teriiletén miikodo telepiilési
konyvtarakat érinto allami feladatairol szolo 6sszefoglalo

a) A megyei kotelespéldanyokkal, a digitalizalassal, a gyujteményt feltaro
elektronikus katalogus épitésével kapcsolatos feladatokrol

Az 6nallo, valamint a KSZR-es ellatasban miikddtetett konyvtaraknak az 6sszes platformon

felhivjuk a figyelmét, hogy a telepiilésen megjelentetett kiadvanyok gytijtésérol

gondoskodjanak, és kiildjenek beldle a helytorténeti gylijteménylink részére is példanyt. A
-~ |
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kisebb bibliotékdknak aktiv segitséget nyujtunk ahhoz, hogy ezeket a dokumentumokat
eljuttassak a Takats Gyula Konyvtarnak.

b) A megye teriiletén miikodé konyvtarak egyiittmiikodésének szervezésével
kapcsolatos feladatokrol
A megyében miikdodd konyvtarakat tobb csoportba lehet besorolni. Az egylittmiikodés

szervezésével kapcsolatban is ezek a kategéridk a meghatdrozéak, de vannak minden
konyvtarat érintd férumaink is (varmegyei szakmai nap, torzsgarda-konyvtarosok
koszontése).

A KSZR-es telepiilésekkel folytatott munka révén velik és az Oket ellatd varosi
konyvtarakkal gordiilékeny az egytittmiikodés.

A szak- és iskolai konyvtarak még inkabb a periféridn vannak, feladatunk az ¢ (aktivabb)

becsatolasuk a konyvtari €letbe.

¢) A telepiillési konyvtarak tevékenységét segité, 2025-ben nyujtando
szolgaltatasokrol

- KSZR-tevékenység: a telepiilési konyvtarakat segitd szolgaltatas.

- Beiratkozasi és munkanaplokat készitiink (kitoltési segédlettel), a beszamolo és munkaterv
egységes sablonjait eljuttatjuk a telepiilési nyilvanos konyvtarakhoz.

- Felhivjuk a figyelmet a megjelend palydzatokra, segitséget nyljtunk a palydzatok
elkészitésében, amennyiben igény van ra.

- Szakért6i véleményekkel, szaktandcsadassal segitjiik a konyvtarakat a miikodésben, az
onkormanyzatokat a dontéshozatalban.

- Folyamatos kapcsolattartast biztositunk a varmegye valamennyi kdnyvtara szamara.

- Eves beszamol6 és munkaterv elkészitése, testiileti hatarozatok begyiijtése, megérzése,
valamint ezek feltoltése az orszagos adatbazisba.

- Az orszagos konyvtari események (Internet Fiesta, Orszagos Konyvtari Napok) megyei
koordinalasa, kzos palyazat elkészitése €s lebonyolitasa.

- A nyilvéanos varosi kdnyvtarak szdmara miithelynapot kivanunk létrehozni.

d) Az iskolan kiviili konyvtari tovabbképzés és szakképzés végzésérol
A KSZR-tevékenység keretében idén is tobb lehetdséget biztositunk a konyvtari
tovabbképzésekre, szakképzésekre.
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- Betanitas: amikor 10j konyvtaros érkezik egy kistelepiilés bibliotékdjaba. Ez a
szolgaltatohelyen torténik, és a teriiletileg illetékes szakreferens végzi. Idéponttol
fiiggetlentil mar itt felhivja az ellatasi korzet teriiletén tartandd szakmai napokra és alapfoku
tanfolyamra a figyelmet.

- Szakmai napok: altalaban évente egyszer valdsulnak meg az 6t ellatasi kdrzetben vidéki

- helyszineken (Balatonboglar, Barcs, Csurg6, Kaposvar, Marcali), ahova a korzet
konyvtarosait varjuk.

- Alapfokt tanfolyam: a varmegye egész¢ébdl varjuk a konyvtarosi munka irant érdekl6do
KSZR-es kollégakat.

- KonyvtarMozi: a szolgaltatast szakmai napjainkon és alapfoku tanfolyamainkon, majd a
helyszinen is prezentaljuk, kérdés, csatlakozasi szandék jelzésekor azonnal reagalunk.

- Orszagos ¢és régios konferencidk, értekezletek: intézményi szinten minden minket érintd
eseményen igyekszilink részt venni.

- KonyvtarMozi orszagos konferencia: igyeksziink minden lehetdséget kihasznalni ennek a
feladatnak a naprakész elsajatitasaban is.

- Munkatarsainkat 6szton6zziik és tamogatjuk (intézményi gépjarmi biztositasaval is), hogy

képezz¢ék magukat.

e) A telepiilési konyvtarak fejlesztésének koordinacidjarol, az ennek keretében
megtett javaslatokrol

- A KSZR-ellatast végzd varosi konyvtarak vezetdivel és szakreferenseivel idén is tobbszor
tartunk szakmai napot/miihelybeszélgetést.

- A kistelepiilési konyvtarosoknak kdrzetenként szakmai napot szerveziink.

- Az NKA eszkozfejlesztési palyazataval kapcsolatban — amennyiben idén is megjelenik —
tanacsokkal, otletekkel segitjiik a felijitasban a konyvtarakat, onkormanyzatokat.

- Proaktiv kézremiikodésiinkkel valosul meg a varmegyében a KSZR-szolgaltatohelyek

butorzatanak tervezése és cseréje, valamint az IKT-eszkozpark megujitasa.
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1. Konyvtarhasznalati tendenciak (6. sz. melléklet)
a. Hasznalati tendencidk kiértékelése: hogyan valtoztak az olvasasi ¢és

konyvtarhasznalati szokasok a 2019-2025 kozotti iddszakban a szakmai
mutatok 2., 3., 9. és 12. fépontja alapjan?

Az 6t éves adatokat attekintve a 2024-es évben eldztiik meg el0szor a 2019-es
adatokat, a konyvtarhasznalatok szamat tekintve, latogatoink szamat tekintve és
a kdlcsonzott dokumentumok szamat illetden is. 2025-ben feladatunk lesz ezeket
a mutatokat minimum teljesiteni, de a f6 cél egyértelmiien a novekedés. A

Konyvtari Kihivas palyazaton valo részvétel eldsegiti ezen célunk elérését.

b. Rovid bemutatdsa annak, hogy gyakorolt-e érdemi hatast a konyvtari
szolgaltatdsokra a mesterséges intelligencia széleskorii hozzaférhetosége, illetve
az automatizécio térnyerése.

Konyvtarunkban jelenleg nem gyakorolt érdemi hatdst a mesterséges

intelligencia a konyvtari szolgaltatdsokra.

Kaposvar, 2025. marcius 1.
Rézsits Veronika

igazgato

Jovahagyta:
Szita Karoly

polgarmester
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